
量身定制全年培训，降低员工相关安全事件的风险

大多数网络攻击都与人为失误密不可分。事实上，去年有 82% 的泄露事件涉
及人为因素。1您的员工能否识别网络威胁和预防泄露直接取决于他们是否拥
有足够的网络安全知识。但是，年度员工安全培训通常被视为形式主义，员工
不会将培训内容记在心里。组织需要更好的方法来培养员工防范数据泄露的意
识，从而改善安全态势。 

Managed Security Awareness Training
如果您选择戴尔 Managed Security Awareness Training，戴尔安全专家会将简
明清晰、易于学习的培训模块直接发送至您的员工的电子邮件。这些模块全年
交付，可根据员工职务、威胁暴露程度和员工学习进度进行量身定制。全年交
付和定制模式可确保模块与您的员工息息相关，并且对组织的整体安全态势产
生积极影响。

戴尔团队会向您的客户门户提供月度报告，其中包含有关员工学习进度的数
据，以便您可以及时了解培训动态。此外，可以根据每位员工的学习进度和测
试结果为其分配未来的培训模块。 

借助 Managed Security Awareness Training，您可以专注于核心业务目标，让
戴尔处理您的员工安全培训事项，同时降低网络攻击的风险。

1. Verizon，(2022)，数据泄露调查报告。检索时间：2023 年 1 月 9 日，来源 https://www.verizon.com/business/resources/Tefe/reports/dbir/2022-data-breach-investigations-report-dbir.pdf
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有关更多信息，请联系戴尔代表

关键优势关键优势
•  以小型模块的形式为您的员工提•  以小型模块的形式为您的员工提
供安全培训，包括视频、PDF、供安全培训，包括视频、PDF、
测验和考试测验和考试

•  根据员工职务、威胁暴露程度和•  根据员工职务、威胁暴露程度和
学习进度为您的员工定制培训学习进度为您的员工定制培训

•  通过客户门户接收月度报告，其•  通过客户门户接收月度报告，其
中包含有关每位员工学习进度的中包含有关每位员工学习进度的
数据数据

•  培训由戴尔全面交付和管理，您•  培训由戴尔全面交付和管理，您
可以安心专注于核心业务目标可以安心专注于核心业务目标

•  通过提高员工知识水平和安全意•  通过提高员工知识水平和安全意
识来改善安全态势识来改善安全态势

•  围绕网络安全引发组织文化变革•  围绕网络安全引发组织文化变革

让安全成为组织的
头等要务

Managed Security Awareness Training

为您的员工提供
简明清晰、易于
学习的安全培训
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